ENBULIE :
Rapprocher pour créer Offre d’emploi

BocEnbulle recrute un(e)

COORDINATEUR/TRICE
du PROJET d’ANIMATION SOCIALE intercommunal

Temps de travail: 0,1 ETP en CDD (3,5 heures/semaine). Jours a définir en lien avec la
chargée de coopération CTG qui travaille au bureau (jeudi ou vendredi).

Lieu de travail : Bureau a Yzernay, et intervention dans les communes suivantes :
Les Cerqueux, Coron, La Plaine, Maulévrier, Somloire, Yzernay.

A propos de I'association :

Nos 6 communes sont dépourvues de centre social. L’association a été créée en janvier
2022 sous I'impulsion des élus, dans I'objectif de proposer a long terme des services d’un
espace de vie sociale.

Dans un premier temps, nous avons employé une animatrice jeunesse dans le cadre de la
PSJeune (Prestation de Service CAF).

Depuis, novembre 2023, I'association est identifiée pour employer le poste de chargée de
coopération CTG(Convention Territoriale Globale). Pour rappel, la CTG est une démarche
fondée sur le partenariat avec la Caf pour renforcer I'efficacité, la cohérence et Ia
coordination des services mis en place pour les habitants des territoires. Ces services, définis
d’apres le diagnostic des besoins réalisé conjointement avec la Caf, couvrent la petite
enfance, la jeunesse, le soutien a la parentalité, I'animation de la vie sociale, I'accés aux
droits et I'inclusion numérique, le logement, la prise en compte du handicap...

Depuis juin 2024, Boc’Enbulle porte la démarche de diagnostic d’Animation de la Vie Sociale
jusqu’a fin 2025 pour évaluer la faisabilité de la création d’une structure d’animation de la
vie sociale.

Missions : En tant que coordinateur, vous soutiendrez avant tout la démarche de

diagnostic initiée par la chargée de coopération CTG de notre territoire.

Vos responsabilités seront de :
- Assurer le suivi budgétaire et I'organisation du programme d’actions.
- Participer aux actions avec les habitants et identifier les partenaires.
- Encourager les synergies et le développement de projets collectifs.
- Mettre en place des actions impliquant habitants et partenaires.
- Rédiger un projet social pour la création d'un EVS.




Profil requis :
- Connaissance du territoire et des acteurs locaux de la vie sociale.

- Capacité a mobiliser les acteurs du territoire et les habitants dans le cadre de
démarches participatives.

- Maitrise des techniques d’animation de réunion.

- Une expérience dans I'animation, dans un EVS ou un centre social/socio-culturel
serait un plus.

Rémunération : 220 euros brut par mois.

Modalités de candidature : CV et lettre de motivation, a envoyer dés que possible a
I'adresse suivante bocenbulle@gmail.com et contact
téléphonique possible au 06.64.18.03.45.




